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GOBIERNO

de

CANTABRIA
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion del Tribunal calificador del proceso selectivo para el acceso, mediante el
procedimiento excepcional de concurso para la estabilizacién de empleo temporal de larga
duracién, a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Enfermero/a de
Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado por la Orden
SAN/137/2022, de 29 de diciembre, en ejecucién de sentencia firme judicial.

Reunido el Tribunal calificador del proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento
excepcional de concurso para la estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, a la
condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Enfermero/a de Instituciones Sanitarias de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado por la Orden SAN/137/2022, de 29 de
diciembre, y a la vista de sentencia firme del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, resuelve:

Primero.-. En cumplimiento de sentencia firme judicial, dictada por el Tribunal Superior Justicia de
Cantabria, por la que se estima el recurso contencioso-administrativo interpuesto por dofia Mirian
Garcia Estevez, en el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de
concurso para la estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, a la condicion de personal
estatutario fijo en la categoria de Enfermero/a de Instituciones Sanitarias de la Comunidad
Autéonoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/137/2022, de 29 de diciembre, se
procede al cumplimiento de la misma otorgando la puntuacion que a continuacion se detalla:

1) EXP? riencia profesional B) Formacion (Méximo 40 puntos)
(maximo 60 puntos)
A1 Servicios A.2 Servicios Prestados B2 For_ma‘c ion
Prestados como - Universitaria de
ersonal estatutario | S°™° personal estatutario B.1. Postgrado
Apellidos y nombre DNI P - temporal en otros Formacion - TOTAL
temporal en Servicio . . Master
Céntabro de Salud en Servicios de Salud (SNS, | Continuad | Doctorad oficial
iqual UE o EEE) en a o o propio
gua’ igual categoria o General (40 prop
categoria o equivalente untos) (134
equivalente q P puntos)
Garcia Estevez, Mirian 3216 60,000 (5619 dias) 13,250 (1599 dias) 40,000 0,000 0,000 100,00

Segundo.-. Entender cumplida la sentencia firme judicial, dictada por el Tribunal Superior Justicia
de Cantabria, por la que se estima el recurso contencioso-administrativo interpuesto por dofia
Mirian Garcia Estevez, con la puntuacion otorgada a la interesada en el apartado primero de esta
Resolucion.

Santander, a fecha de firma electrénica

Presidente del Tribunal Secretaria del Tribunal
Fdo. Ignacio Gonzalez de San Pedro Chasco Fdo. Isabel Rodriguez Martinez

Firma 1: 17/09/2026 - Ignacio Gonzalez de San Pedro Chasco
Firma 2: 17/09/2026 - Isabel Rodriguez Martinez
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